


ＳＷＳスマイルは、2013年5月に知的障

がい者・精神障がい者の雇用を目的とし

て住友電装とグループ4社の出資によ

り設立されました。

同年10月には特例子会社認定、さらに12月にはグループ適

用の認定を受けました。

また、2014年12月には新作業場整備が完了し、明るく働き

やすい作業環境になりました。

「安全」「安心」「笑顔」で障がい者の方々の社会進出へ微力

ながら貢献していきますので、これからもよろしくお願いいた

します。

住友電装グループの各拠点から集められたワイヤーハーネス
などの部品を解体し、金メッキ端子や銅線など金属材料を
分別～リサイクルする事業や、製品出荷用梱包箱を清掃し
リユースする事業でエコロジーにも貢献しています。
社員がより能力を高めていけるよう作業方法を工夫し、
能力を発揮できるよう改善を行っています。

SWSスマイルは住友電装グループの一員として、「積

極的な障がい者雇用による社会への貢献」と「多様な

立場の人たちがともに働く企業風土の醸成」を目指し

ます。

元気に出勤、元気に帰宅！
「安全」、「挨拶」、「笑顔」で行こう！

●SWSスマイルの一日

●製作所内のイベントに積極参加

一人ひとりの成長のために、「安全」「挨拶」「笑顔」テーマにした活動を継続していきます。

●職場の様子設立主旨
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◎衛生委員会の開催
　産業医による作業場巡視、健康管理等
◎保護具の着用
　保護メガネ、帯電防止安全靴、手袋、切創防止手袋、マスク
◎難作業防止
　各作業用治工具の改善、疲労軽減椅子
◎災害発生対応設備
　ＡＥＤ・担架・救急セット
　緊急呼出ベルの設置

・朝礼、終礼時の挨拶の徹底（全員でもちまわり）
・お客様への元気な挨拶の励行

・ジョブコーチの巡回によるメンタル指導
・各地区就業・生活支援センターによる継続支援
・社会福祉法人等前所属団体による継続支援
・出身校教員による継続支援
・サポート社員の資格取得
　障がい者生活相談員講習受講
・みんなの広場
　各自の持つ特技の発表の場
・社外研修

安心して働ける職場づくりに取り組んでいます。

書類電子化作業 緑化作業リード線組立作業

ラジオ体操 朝礼 食事風景 休憩場（絆ルーム）

腰痛体操 清掃
クリスマスパーティ

成形品分別作業電子部品分解作業 梱包箱清掃作業 食堂清掃作業 シュレッダ作業

健康・環境フェスティバル バザー協力 一斉清掃 津フェスティバル受付協力

リクリエーション
創立年から毎年12月に

開催しています。

年忘れのイベントです。

ごあいさつ 経営理念

「安全」「挨拶」「笑顔」のための取り組み

住友電装グループの社員として津製作所内のイベントに参加し、協力しています。
。

規則正しい生活リズムを身に付けてもらうため毎日必ず行います。

SAFETY
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企業対抗ボッチャ大会参加緊急呼出ベル




